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	AKTIVITETSPLAN FOR ANSATTE, §43 - SKJERPET AKTIVITETSPLIKT

	PLANEN GJELDER ANSATT:

	AVDELING:

	Bakgrunn
	


(Beskriv hva som er meldt, hvilke undersøkelser/kartlegginger som er gjort og resultatet. Hvem har meldt og når)

	Barnets stemme, foresatte er informert, ansatt er hørt
	

	Målsetting for tiltakene
(jamf §42)
	

	Beskriv tiltakene
Tiltakene kan bli satt inn på et eller flere av nivåene under: Individnivå, helsenivå, gruppenivå og systemnivå.
Vær konkret 
(jamf §42b)
	Tiltaket starter, 
evt lengden på tiltaket.
(jamf §42c)
	Ansvarlig for gjennomføring av tiltak.
(jamf §42d)
	Tiltaket skal evalueres
(dato)
	Evaluering av tiltaket 

(ved endring av tiltak, blir nyt t titlak satt opp. Ved videreføring blir det avtalt ny evalueringsdato)
	Barn/foresatte har bekreftet at barnet/barna har det trygt og godt.
(møte/telefon, navn. Dato, ev signatur)
	Tiltaket er avsluttet 
(dato og signatur ansvarlig)
	Avtalt ny evaluering
(dato)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Underskrift/dato: 												
Ansatt						Styrer		
Barnehageeier er informert: 			
Arkiveres i ansattes personalmappe når aktivitetsplanene er avslutta eller senest ved barnehageårets slutt.
Beskrivelse av ev. annen relevant dokumentasjon i saka:
Referat fra møter angående saka:
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